Doris Lopez Alonzo
Los primeros 100 dias de trabajo

En el primer trimestre de la administracion de la Sra. Doris Lépez Alonzo, se propuso lograr la construccion del Muelle artesanal para el
cantén Jaramijo, el mismo que se hizo realidad el 12 de noviembre del 2009 con la publicacién de la Licitacion Publica Internacional del
Programa del Proyecto de Apoyo a la Pesca Artesanal i Propescar para la Construccion del Puerto Pesquero Artesanal de Jaramijo
Primera Etapa.



MEDIO AMBIENTE

Mientras que su trabajo esta encaminado a cambiar la imagen que tiene la ciudad para lo cual en el tema de medio ambiente se da el
mantenimiento y la limpieza sistema de alcantarillado para evitar los continuos taponamientos, reboses y los malos olores en varias calles

de la ciudad, asi mismo se limpio varios pozos primarios que se encontraban colapsados por la acumulacion de basura y lodo, por otro

lado se han tomado las medidas urgentes y necesarias para evitarlacont ami naci -n enaelriedosor cdldquassin §
servidas y se esta cumpliendo a cabalidad sembrando bacterias monitoreando diariamente el PH, reduciendo mas del 80% de la
contaminacion. Cabe indicar que también se esta cumpliendo con el mantenimiento en el sistema de bombeo.




EDUCACION Y CULTURA

Lograr que la educacion sea de calidad, es otro de los objetivos de esta administracion que paralelamente empieza a sentar las bases
para una mejor planificacion en esta area.

Integracion de las instituciones educativas urbano-marginal.

Festival de musica ecuatoriana

Apoyo en el dia internacional de playas limpias

| Festival Provincial de las Artesi Ma na&lv 2 e en t paratescbgerios raefores que participen en representacion de canton
a nivel provincial.

Plan de campafas educativas.

Plan de eventos artisticos y culturales

Planificacion de la Semana cultural desde el 1 al 6 de diciembre en homenaje Batalla Naval Balsamaragua.

Gestion para exposicion pictografica en homenaje al 6 de Diciembre (Batalla Naval de Balsamaragua).




DESARROLLO SOCIAL

En el departamento de desarrollo Social el trabajo ha sido constante ya que en la ciudad existen familias de bajos recursos
economicos:

Entrega de sillas de ruedas gestionadas ante el Ministerio de Salud.

¢ Entrega de medicamentos al Hospital Materno Infantil de nuestro Canton, los mismos que fueron gestionados ante la Republica
de Venezuela.
Entrega de Obras Literarias a los establecimientos educativos Secundarios de nuestra Ciudad.

e Recopilacion de datos para ingresar al Bono de Desarrollo Humano a las personas con Capacidades Especiales de nuestra
ciudad.

¢ Recopilacion de datos para personas con capacidades especiales que necesitan sillas de ruedas
Campafia de Carnetizacion a las personas con Capacidades Especiales de nuestro Cantdn, evento que se llevara a cabo el 10
de Diciembre del 2009.

e Apoyo al Programa de Ayuda Soci al AMi si-n Solidaria Manuel
Cubanos y ecuatorianos, con el aval y apoyo de la Vicepresidencia de la Republica, evento que se realizo los dias 21, 22, 23y
24 de Octubre del afio en curso.




TURISMO

¢ Presentacion segunda etapa de zonificacion de playas que consistié en la entrega del borrador de Ordenanza de zonificacion
de playas y del Mapa en forma digital referente a la produccion turistica econémica de Jaramijo.

e Campafia de concienciacion dirigida a las instituciones educativas primarias sobre preservacidn de recursos naturales,
culturales y ambientales de nuestro canton.

e Recuperacion y rescate de la arqueologia existen en nuestro canton, por parte de la jefatura de Cultura en coordinacion con
Turismo y el INPC, sobre la urgencia de declarar zona patrimonial el territorio de la Base.

e Capacitacién a los estudiantes de nivel secundario sobre reciclaje y preservacion.

e Celebracion del dia Internacional de playas Limpias.

e Coordinacién para agilitar tema sobre el consultor referente en la estabilizacion del proyecto Cerro Pefion del Diablo.

e Proyecto en gestion sobre Malecon turistico

e Proyecto en gestion Pozo de agua Azufradas.




PATRONATO MUNICIPAL
Cumpliendo con el objetivo de trabajar con los sectores mas vulnerables como la nifiez y los adultos mayores del Cantén Jaramijo, el
Patronato Municipal de Ampar oextlerale du adio dé &eidn erFas diguienteg labBrasn Pab |l 00

e Existen 203 personas inscritas en el Club de diabéticos conformado por esta entidad. Aproximadamente 30 personas reciben
inulina gratis y cada persona puede controlarse la glicemia una vez a la semana, todo esto gracias a donantes y voluntarios.

e Hasta la fecha se han realizado 2 brigadas diabetolégicas atendiendo 160 personas.

e EIl Patronato cuenta con una clinica odontolégica con costos accesibles a la Poblacion jaramijense donde se brinda atencion
personalizada de lunes a sabado.

e Se ha logrado la reubicacion de la Farmacia Municipal hasta sector aledafio al Municipio contando con nuevas medicinas para
abastecer la demanda de la comunidad.

e EI 15 de Octubre del 2009, gracias a la gestion de la Sra. Alcaldesa y Patronato se realiz6 la donacion de insumos médicos al
Centro de Salud fARomeo San Andr ®so0o del Cant-n Jaramij-; por

e Por medio del Consejo Provincial, a través de la gestién de la Sra. Alcaldesa y Patronato se logré la donacion de una silla de
ruedas para el Sr. Victor Vélez y actualmente se tiene solicitudes de 5 personas y se estan buscando las alianzas necesarias
para solventar las necesidades de estas personas.

e Consejo Provincial de Manabi, SOLCA, Alcaldia y Patronato unidos para lograr que aproximadamente 300 mujeres se realicen
examenes para prevenir o detectar cancer uterino.

e A partir del mes de Septiembre del afio que recurre se puso en marcha el proceso de inscripciéon de nifios (as) menores de 5
afios de edad para a partir de la primera semana de diciembre comenzar a ser evaluados por Profesionales Médicos para
detectar algin grado de desnutricion, estos nifios (as) seran parte de un programa de capacitacion, alimentacion y asistencia
médica con el fin de lograr que recuperen su peso.




RECURSOS HUMANOS

En este tema se ha iniciado el proceso de reingenieria de personal en las diferentes aéreas, dotandolas de recurso humano capaz de
asumir retos y con un gran alto espiritu de responsabilidad y capacidad.

Se continua con el plan de capacitacion a los funcionarios municipales en los diferentes talleres ya sean locales o a nivel nacional.
Disefio y aplicacion del plan de Evaluacion de Desempefio para el segundo quimestre del afio 2009.

Ejecucion del plan de movimiento de personal para logra el fortalecimiento de ciertas aéreas administrativas y de apoyo.
Implementacion de uniformidad de todos los funcionarios publicos de la nueva administracion.

Control personalizado de asistencia y cumplimiento para la puntualidad y eficiencia de sus labores.




COMISARIA MUNICIPAL

En la Comisaria Municipal se trabaja diariamente realizando mingas de limpieza en varias calles de la ciudad, en las Avenidas Principales
del cantdn, sector de la Playa de Jaramijo, Colegio Jefferson hasta Jaramijo y Pozo de agua sulfurada.

SISTEMAS

Adquisiciones a través del Sistemas de Compras Publicas

Registro de los procesos de obra, como lo estipula la nueva ley de contratacion publica.

Se ha tomado medidas para el control del ancho de banda que tenemos actualmente,
Recuperacion del dominio, hosting y archivos de la pagina web municipal www.jaramijo.gov.ec
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